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Art. 4° - A Associagdo tera um regimento interno que, aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 5° - A fim de cumprir suas finalidades a Associacdo se organizara em
tantas Unidades Prestadores de servigcos (UPS), quantas se fizerem necessarias, as
quais seréo disciplinadas por deliberacéo da Diretoria.

Paragrafo_Unico: Atualmente o Centro de Educacdo Infantil Maria
Helena de Castro Costa Januario — Unidade Parigot de Souza, e o
Centro de Educagéo Infantil Maria Helena de Castro Costa Januario —
Unidade Chefe Newton, sdo unidades prestadoras de servigos pela
Instituicéo “Associagdo Ano 53".

Art. 6° - Todas as rendas e/ou recursos da Associagao “Ano 53" — Sociedade
Beneficente, serdo aplicados exclusiva e integralmente no pais, para manutengao
dos objetivos da Associagdo quem em hipbtese alguma, sob qualquer forma ou
pretexto, distribuira lucros, dividendos, bonificagdes ou quaisquer vantagens
pecuniarias, participagdes ou parcela do seu patrimonio entre seus integrantes.

§ 1° - A Associagcdo nado remunera, nem concede vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, a seus
diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que
olhes séo atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

§ 2 ° - Para fins do “CAPUT” deste artigo, as subvengdes e doagbes
recebidas, serdo aplicadas exclusivamente nas finalidades a que
estejam vinculadas.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - A Associagdo é uma organizagao constituida por numero ilimitado de
associados, distribuidos nas seguintes categorias: fundadores, benfeitores, pais,
contribuintes. )

Paragrafo Unico: Os associados da Associagdo se compdem de pais
de alunos matriculados, benfeitores, contribuintes e voluntarios,
previamente cadastrados.

Art. 8° - Sao direitos dos associados:
| — Votar e ser votados para os cargos eletivos atendendo os requisitos
previstos neste estatuto;
Il — Participar nas Assembleias gerais;
Il — A qualguer tempo, por requerimento, se desligar a titulo de
demisséo.

Art. 9° - Sdo deveres dos associados:
| — Cumprir as disposi¢des estatutarias;
Il — Acatar as determinagdes da diretoria; ¢
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Il — Contribuir tanto quanto possivel para que a Associagdo possa
alcangar sua finalidade;
IV - Zelar pelo nhome e patrimdnio da Associagao.

Art. 10° - Deixara de ser associado:
| - Por vontade propria se assim o desejar;
Il - Aguele que, comprovadamente, em fungao de sua conduta, tornar-
se motivo de escandalo ou atentar contra os principios do bom
comportamento;
Il — Quem transgredir o Art. 8° e seus incisos.

Art. 11° - A exclusdo do associado se dara por meio de procedimento
administrativo, por decisdo Diretoria, referendado em Assembleia Geral.

Paragrafo Gnico: objetivando facultar-se ampla defesa o associado
podera sucessivamente e na ordem indicada, no prazo de 15(quinze)
dias:
| — Solicitar, por escrito e fundamentado, uma nova Assembleia Geral
para apreciar seu recurso de reconsideragao;
Il - E, caso mantida a decisdo, ndo cabera mais recurso.

Art. 12° - Excluido do quadro de associado da Associagao, por qualquer que
seja o motivo, ou dela retirando-se, 0 associado nao tera direito a qualquer
indenizagdo, compensagao ou dela retirando-se, o associado nao tera direito a
gualquer indenizagdo, compensag¢ao ou remuneracao pelos servicos prestados a
entidade nesta condigéo de associado.

Art. 13° - Os membros da Diretoria ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente pelas obrigagbes assumidas pela Associagdo, aquelas
provenientes de acdo, ou omissdo voluntaria, negligéncia ou imprudéncia, que
importem em violagdo de direito legalmente estabelecido ou disposi¢do prevista
neste Estatuto, causando prejuizo a Associagdo ou a terceiros, hipéteses que
acarretaram aos responsaveis, obrigacdo de repararem o0s danos com as
implicagdes civis e criminais de seus atos.

CAPITULO lll
DA ADMINISTRACAO

Art. 14° - A Associagéo sera administrada por:
| — Assembleia geral,
Il - Diretoria;
Il — Conselho Fiscal.

Art. 15° - A Assembleia Geral, 6rgao supremo da Instituicdo, constituir-se-a
dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 16° - Compete a Assembleia Geral: :
| — Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal; 5@'
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Il - Decidir sobre reformas do estatuto;
Il — Decidir sobre a extingdo da Entidade de acordo com o Art. 30;

IV — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;

V — Aprovar o Regimento Interno;

VI — Destituir a Diretoria ou qualquer um de seus membros,

VII — Destituir o Conselho Fiscal ou qualquer um de seus membros.

Art. 17° - A Assembleia geral realizar-se-a, ordinariamente, no primeiro
quadrimestre de cada ano para:
| — Aprovar a proposta de programagc&o anual da entidade, submetida
pela Diretoria,;
Il — Apreciar o relatério da Diretoria;
Il — Discutir @ homologar as contas e o balango aprovados pelo
Conselho Fiscal,

Art. 18° - A Assembleia geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando
convocada pela diretoria, pelo conselho fiscal ou por requerimento de pelo menos
1/5 (UM QUINTO) dos associados.

Art. 19° - A convocacéo da Assembleia sera feita por meio de edital fixado na
sede da instituicdo e/ou publica na imprensa local, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Gnico: Nas hipoteses de destituicdo da Diretoria ou do
Conselho Fiscal, ou qualquer de seus membros, bem como reforma
estatutaria, é exigido o codigo concorde de 2/3 (dois tergos) dos
associados presentes a Assembleia Geral convocada especialmente
para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagéo, sem
a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo)
nas convocagdes seguintes.

Art. 20° - A Associacdo adotara praticas de gestdao administrativa,
necessarias e suficientes, para coibir a obtengéo, de forma individual, ou coletiva, de
beneficios e vantagens pessoais de seus dirigentes, seus conjuges, companheiros,
parentes colaterais e afins até terceiro grau.

Paragrafo unico: Qualquer Assembleia instalar-se-4 em primeira
convocagdo com a maioria dos associados e, em segunda convocagéao,
com qualquer nimero de associados.

Art. 21° - O processo eleitoral dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
deve atender os seguintes requisitos e procedimentos:

| — A Diretoria e o Conselho Fiscal da Associagdo serao eleitos pelos
associados, por maioria simples, para cumprir mandato de trés anos,
sendo admitido a reeleicdo dos seus membros, por maioria simples de
votos, devendo os eleitos serem empossados na mesma ocasiao;
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Il — Para concorrer aos cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal d& ' ~FANA
entidade os candidatos deverdao necessariamente pertencer ao seu

quadro de associados e estarem em pleno gozo de seus direitos;

Ill — As chapas que quiserem disputar as elei¢cdes deverdo se inscrever

e serem apresentadas por meio de requerimento assinado pelos
associados interessados, mediante protocolo na Secretaria Geral da
Entidade, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias para a
votacgao;

IV — Os associados escolherdo as chapas concorrente mediante voto

direto e secreto ou por aclamagao, a critério da Assembleia.

Paragrafo Unico: As Assembleias serdo presididas pelo Presidente e,
na sua falta, pelo seu substituto e, quando houver incompatibilidade de
matéria em relagdo a pessoa do Presidente, sera presidida pelo
Presidente do Conselho Fiscal.

Art. 22° - Compete a Diretoria:

| — Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de

programagao anual da Instituicéo;
Il — Executar a programagao anual de atividades da Instituicao;
Ill — Elaborar a apresentagao a Assembleia Geral o relatério anual,
IV — Reunir-se com Instituicdes Publicas e Privadas para mutua
colaboragcéo em atividades de interesse comum,;
V — Criar as unidades de prestacdo de servigos (UPS), conforme
previsto no art. 5° deste estatuto;
VI — Administrar a Associagdo de forma que ela cumpra seus objetivos
estatutarios;
VIl — Exigir da empresa de servicos contabeis, ou profissional
autébnomo contratado para prestacdo de servigos de contabilidade e
afins, o balango geral no final de cada exercicio civel, devendo o
mesmo ser publicado até 30 de Abril;
VIl — Apresentar ao Conselho Fiscal até o dia 30 (trinta) de margo de
cada ano, o Balango Geral referido no item anterior juntamente com o
relatério das atividades, acompanhando dos extratos bancarios do
ultimo més a que se referir o balango;
IX — A Diretoria colocara a disposicdo do Conselho Fiscal toda a
documentagao relativa ao Balango Geral apresentado.

Art. 23° - A Diretoria reunir-se-a no minimo uma vez por mes.
Art. 24° - Compete ao Presidente:

| - Representar a Associagao judicial e extrajudicialmente;
Il = Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Il — Presidir a Assembleia Geral,
IV — Convocar e presidir as reunides da Diretoria;
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V — Autorizar pagamento de despesas contraidas pela Associagso;

VI - Assinar cheques sempre em conjunto com o Tesoureiro:

VIl - Solucionar casos de urgéncia;

VIl — Admitir e demitir Funcionarios, respeitando a Legislagdo
Trabalhista e as Convengdes de cada categoria empregada na unidade
de servigos;

IX — Manter todos os funcionarios registrados, quites com a Legislagédo
Trabalhista e obedecer rigorosamente ao piso salarial e as convengdes
de cada categoria.

Art. 25° - Compete ao Vice-Presidente:
| — Substituir ao Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il — Assumir 0 mandato em caso de vacancia até o seu término:
Il - Prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Presidente.

Art. 26° - Compete ao Primeiro Secretario:
I — Secretariar as reuniées da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as
atas;
Il - Publicar as noticias das atividades da Associagéo;
Il - Preparar e manter atualizado o cadastro dos alunos matriculados;
IV — Elaborar os relatérios das atividades anuais em conjunto com os
demais membros da Diretoria:
V - Preparar e manter em dia os ficharios dos associados e
contribuintes:
VI — Assumir 0 mandato do Presidente em caso de vacancia e na falta
do Vice-Presidente.

Art. 26° - Compete ao Segundo Secretario:
I - Substituir o primeiro secretario em suas faltas e impedimentos:
Il — Assumir 0 Mandato em caso de vacéncia até o seu término:
Il - Prestar de modo Geral a sua colaboragéo ao primeiro Secretario.

Art. 28° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:
| — Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas,
donativos, mantendo em dia a escrituragao;
Il - Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
Il = Apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que forem
solicitadas;
IV — Apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembleia
Geral;
V — Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;
VI - Conservar sob a sua guarda e responsabilidade os documentos
relativos a tesouraria;
VIl — Manter sob a sua guarda pequenas importancias para pagamento
de despesas ordinarias e rotineiras;

VIII - Controlar as folhas de pagamento da Associagéo; qﬁ;@’
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IX — Apresentar semestralmente ao Conselho Fiscal, Balancete
devidamente assinado por contabilista registrado no CRC;

X — Providenciar quatro meses antes do término do mandato da
diretoria, certiddes negativas de débitos com INSS, FGTS, RAIS, IR, e
impostos e taxas municipais;

Xl — Assinar cheques sempre em conjunto com o Presidente.

Art. 29° - Compete ao Segundo Tesoureiro:
| — Substituir o primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
Il - Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
Ill — Prestar de modo Geral, a sua colaboragéo ao primeiro Tesoureiro.

Art. 30° - O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros efetivos e
seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral;
§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria.
§ 2° Em caso de Vacancia, 0 mandato sera assumido pela respectivo
suplente até seu término.

Art. 31° - Compete ao Conselho Fiscal;
| — Examinar os livros de escrituragéo da Associagao;
Il - Examinar o Balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro;
Il — Apreciar os Balangos e Inventarios que acompanham o relatorio
anual da Diretoria;
IV — Acompanhar o trabalho de eventuais Auditores externos

independentes;
V — Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo tnico: O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada seis
meses e extraordinariamente sempre que necessario.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 32° - O patriménio da Associagdo sera constituido de bens moveis,
imoveis, veiculos, semoventes e outros que compdem o seu ativo imobilizado.

Paragrafo unico: Para fins do “CAPUT” deste artigo, o patriménio da
Associagdo ndo constitui patriménio de individuos ou de sociedade em
carater beneficente de assisténcia social.

Art. 33° - A fonte de Recursos para a manutengéo da Associagao advem de:
| — Donativos, contribuigbes, auxilios, subvengdes, convénios e
doagdes patrimoniais; p
Il - Rendas de Bens Patrimoniais; §9>/
Il - Rendimentos de Aplicagdes Financeiras;
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Art. 34° - Em Caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha
aos requisitos desta lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo
da entidade extinta, conforme consta Lei n® 13.204 de 2015 art. 33 § IIl.

Paragrafo (nico: Se a Associagdo vier a perder a qualificagdo de
Associagcéo de interesse Publico, o respectivo acervo patrimonial
disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que
perdurou aquela qualificagéo, sera transferido a outra pessoa juridica
que tiver tal qualificagéo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35° - A Associagdo sera dissolvida por decisdo das Assembleia Geral
Ordinaria, especialmente, convocada para este fim, quando se tornar impossivel a
continuidade de suas atividades.

Art. 36° - Os casos omissos ser&o resolvidos pela Diretoria e referendados
pela Assembleia Geral.

Art. 37° - O presente Estatuto podera ser reformado em qualquer tempo por
decisdo da maioria dos associados, em Assembleia Geral especialmente convocada
para este fim, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartério.

Art. 38 - A Associacdo declara que a escrituracdo contabil é regida pelos
principios fundamentais de Contabilidade e com a normas Brasileiras de
ontabilidade, c¢ :

Londrinal, 16/05/2019.
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DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1° A ASSOCIAGCAO “ANO 53", inscrita no CNPJ sob n° 80.507.361/0001-
88, fundada em 25 de novembro de 1987, é uma associag¢ao civil de direito privado,
beneficente, caritativa, e de assisténcia social, sem fins lucrativos, com prazo
indeterminado de duragdo, com sede a Avenida dos Garis, 450 — Conjunto
habitacional Chefe Newton Guimaraes, no Municipio de Londrina, Estado do Parana,
e foro na Comarca de Londrina, registrada sob o n°® 1837 de 18-01-88, no Livro A-2
fis 164v° do Registro de Pessoas Juridicas, do Cartorio do 1° Oficio de Registro de
Titulos e Documentos, com alteragdes posteriores registradas sob o n® 1837/1 de
05-11-92; 1837/2 de 22/11/93, 1837/3 de 02/03/98, 1837/4 de 21/08/2002, 1837/5 de
16/12/2005, 1837/12 de 09/11/2017 e n° 1.837/17 de 19/09/2018. Doravante
denominada ASSOCIAGCAO ANO 53.

Art. 2° - A Associagdo “Ano 53", tem por finalidade a pratica da caridade crista
no campo da assisténcia social e da promogéo humana, visando especialmente:

| — Manter estabelecimento destinado para criangas de 0 até 5 anos de
idade, na Educacédo Infantil: Creche e Pré-escola, que constitui a
Primeira Etapa da Educagdo Basica, tendo como finalidade o
desenvolvimento da crianga em seus aspectos fisicos, psicologico,
intelectual e social, proporcionando-lhes assisténcia material, moral,
espiritual, intelectual, social, complementando a agéo da familia e da
sociedade.
Il - Ter os objetivos voltados & promogéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social.
Paragrafo Unico: A Associagdo prestara assisténcia permanente e
gratuita aos reconhecidamente pobres, de acordo com suas
possibilidades e estabelecido na legislagdo em vigor, sem qualquer
discriminagéo de clientela.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagdo de raga, género, cor, credo politico e
ou religioso.

Paragrafo Unico: A Associagdo se dedica as suas atividades por meio
de execucdo direta de projetos, convénios, Termos de Parcerias com
empresas, Pessoas Fisicas, Entidades, Conselhos Municipais, Setores de
Governos Nacionais e Internacionais, Doagao de recursos fisicos humanos e
financeiros, prestacdo de servigos de apoio a outras organizagdes sem fins

lucrativos, Orgdos do setor publico que atuam em areas a fins.
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